Satzung des Versorgungswerkes der Tierdrztekammer Westfalen-
Lippe
Vom 20.04.2005

Die Kammerversammlung der Tierarztekammer Westfalen-Lippe hat in ihrer Sitzung am

20. April 2005 auf Grund des § 6 Abs. 1 Nr. 10 i. V. m. § 23 des Heilberufsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 9. Mai 2000 (GV. NRW. S. 403) - SGV.NRW 2122 -, zuletzt geandert
durch Gesetz vom 1. Marz 2005 (GV.NRW.2005 S. 148 ff) folgende Neufassung der Satzung des
Versorgungswerks der Tierarztekammer Westfalen-Lippe beschlossen:
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I. Aufbau und Mitgliedschaft

§1
Versorgungswerk

(1) Das Versorgungswerk ist eine besondere, rechtlich nicht selbststéandige Einrichtung der
Tierarztekammer Westfalen-Lippe, Korperschaft des 6ffentlichen Rechts, mit Sitz in Minster.

(2) Die Préasidentin/der Prasident der Tierarztekammer Westfalen-Lippe vertritt das Versorgungswerk
gerichtlich und aul3ergerichtlich.

(3) Die Mittel des Versorgungswerkes sind getrennt von dem sonstigen Vermdégen der Tierarzte-
kammer zu verwalten; sie diirfen nicht fiir sonstige Verbindlichkeiten der Tierarztekammer verwendet
werden.

(4) Die Kammer beschrankt den Mitgliedern und deren versorgungsberechtigten Hinterbliebenen
gegeniber ihre Haftung fir die Versorgungsleistungen auf den Umfang der fir diese Zwecke ange-
sammelten Mittel.

§2
Pflichtmitgliedschaft

Dem Versorgungswerk gehdéren als Mitglieder alle Kammerangehdrigen an, soweit sie nicht nach § 3
von der Mitgliedschaft ausgenommen oder befreit sind.

§3
Ausnahmen und Befreiungen von der Mitgliedschaft

(1) Ausgenommen von der Mitgliedschaft zum Versorgungswerk sind Kammerangehdrige, die
a) bei Entstehen der Kammerzugehorigkeit das 65. Lebensjahr vollendet haben

b) als Beamtinnen/Beamte im Sinne des Bundesbeamtengesetzes oder des Landesheamtengesetzes
Anwartschaft auf lebensléangliche Versorgung und Hinterbliebenenversorgung haben.

c) bei Eintritt der Voraussetzungen fur die Pflichtteilnahme berufsunféhig sind

d) vor dem Inkrafttreten dieser Satzung bis zum Entstehen der Kammerzugehdrigkeit das

40. Lebensjahr vollendet hatten und deswegen nicht Mitglied des Versorgungswerkes oder einer
anderen durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz beruhenden berufsstandischen 6ffentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung werden konnten.

Ist eine Kammerangehorige/ein Kammerangehdriger zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung
aufgrund von § 3 Abs. 2 Buchst. a) in der bis zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung gtiltigen
Fassung auf Antrag von der Mitgliedschaft zum Versorgungswerk befreit worden, bleibt er von der
Mitgliedschaft befreit, solange die Voraussetzungen zur Befreiung nach dieser Regelung vorliegen.



(2) Auf Antrag werden befreit Kammerangehdérige, die
a) eine Tatigkeit ausiiben, die mit ihrer tierarztlichen Berufsausbildung nicht im Zusammenhang steht,

b) als Staatsangehorige eines anderen Mitgliedstaates der Europaischen Union oder eines anderen
Vertragsstaates des Abkommens Uiber den Europédischen Wirtschaftsraum im Geltungsbereich dieser
Satzung im Rahmen des Dienstleistungsverkehrs nach dem Recht der Européischen Union ihren
Beruf gelegentlich oder voriibergehend ausiuiben, ohne hier eine berufliche Niederlassung oder ihren
gewohnlichen Aufenthalt zu haben und die Mitgliedschaft in einem durch Rechtsvorschrift angeord-
neten oder auf einer Rechtsvorschrift beruhenden Versicherungs- oder Versorgungssystem aufrecht-
erhalten.

(3) Ein Antrag auf Befreiung kann nur innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach Eintritt der Voraus-
setzungen gestellt werden.

§4
Freiwillige Mitgliedschaft

(1) Berufsangehdérige kénnen, wenn ihre Mitgliedschaft beendet ist, die Mitgliedschaft freiwillig
fortsetzen. Dies gilt nicht, solange sie in einer anderen berufsstandischen Versorgungseinrichtung im
Bundesgebiet beitragspflichtige Pflichtmitglieder sind. Die Erklarung der freiwilligen Fortsetzung der
Pflichtmitgliedschaft muss innerhalb von drei Monaten beim Versorgungswerk eingehen, nach dem
diese dem Antragsteller mitgeteilt hat, dass seine Mitgliedschaft beendet ist.

(2) Fur Pflichtmitglieder des Versorgungswerkes kann eine Erhéhung ihrer Versorgungsanspriiche
aus der Pflichtmitgliedschaft durch eine zusétzliche freiwillige Mitgliedschaft zugelassen werden.

(3) Die Aufnahme freiwilliger Mitglieder nach den Abséatzen 1 und 2 wird von der Beibringung eines
Gesundheitsattestes abhangig gemacht.

(4) Fur die freiwillige Mitgliedschaft werden Versorgungsanspriiche aus Anteilen nach § 19 gebildet.
Als freiwilliges Mitglied kann nur aufgenommen werden, wer mindestens Beitrage fiir drei Anteile
entrichtet.

(5) Der Hochstbeitrag fur die freiwillige Versicherung darf den jeweiligen Héchstbeitrag gem.
§ 13 Abs. 2 nicht Uberschreiten. Eine riickwirkende Zahlung freiwilliger Beitrage oder eine
ruckwirkende Erhéhung bereits gezahlter freiwilliger Beitrage ist nicht maglich.

(6) Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit ist die Zahlung freiwilliger Beitrage bzw. eine Erhdhung bereits
gezahlter freiwilliger Beitrdge nicht mehr moglich.

§5
Beginn der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft zum Versorgungswerk beginnt mit dem ersten Tag des Monats, in dem eine/ein

Tierarztin/Tierarzt Angehdrige/Angehdriger der Tierarztekammer Westfalen-Lippe wird-

II. Verwaltung

8§86
Organe

Organe des Versorgungswerkes sind:
1. die Kammerversammlung,

2. der Aufsichtsausschuss,
3. der Verwaltungsausschuss.



87
Kammerversammlung

(1) Der Kammerversammlung obliegt:

1. die Wahl und die Beschlussfassung tber die vorzeitige Entlassung der Vorsitzenden und der
Beisitzer des Aufsichtsausschusses und des Verwaltungsausschusses,

2. die Entgegennahme und Feststellung des Jahresabschlusses,
3. die Entlastung des Aufsichtsausschusses und des Verwaltungsausschusses,

4. die Beschlussfassung tiber Anderungen dieser Satzung und die Aufldsung des Versorgungswerkes.
In beiden Fallen ist Zweidrittelmehrheit der Kammerversammlung erforderlich,

5. die Beschlussfassung tiber die Anderung der Beitrage und Leistungen,

6. die Beschlussfassung (iber die Verwendung der Riickstellung fiir die satzungsgeméaie Uberschuss-
beteiligung und die Deckung eines Bilanzverlustes,

7. die Beschlussfassung tber besondere Leistungen nach § 25 Abs. 1.

(2) Die Beschliisse nach Absatz 1 Nummer 4 bis 7 bedirfen der Genehmigung der
Aufsichtsbehorden.

88
Aufsichtsausschuss

(1) Der Aufsichtsausschuss besteht aus funf Mitgliedern, die fir die Dauer von vier Jahren gewahlt
werden. Hierbei sollen héchstens drei Mitglieder erstmalig gewahlt werden. Wiederwahl ist zulassig.

(2) Der Aufsichtsausschuss wahlt aus seiner Mitte den stellvertretenden Vorsitzenden.

(3) Dem Aufsichtsausschuss obliegt:

1. die Uberwachung des Geschéftsbetriebes,

2. die Entgegennahme des nach § 30 Abs. 2 gepriften Jahresabschlusses einschlieflich
Lageberichts und Prifungsberichts; auf Verlangen des Aufsichtsausschusses hat der
Wirtschaftsprifer/die Wirtschaftspriifergesellschaft tiber den Jahresabschluss zu berichten.
3. Die Beschlussfassung tiber den Geschéftsplan,

4. die Aufstellung von Richtlinien fir die Kapitalanlagen,

5. die Wahl der Wirtschaftspriferin/des Wirtschaftsprifers und der/des versicherungsmathematischen
Sachverstandigen,

6. die Beschlussfassung tber das Ruhen der Tatigkeit eines Mitglieds des Verwaltungsausschusses
und der/des Geschaftsfihrerin/Geschaftsfihrers aus schwerwiegenden Grinden.

Die Beschliisse nach Nummer 3 bedurfen der Genehmigung der Versicherungsaufsichtsbehdrde
(4) Der Aufsichtsausschuss kann zur fachlichen Beratung Sachverstandige hinzuziehen:
(5) Die Bestimmungen der 8§ 17 und 18 der Kammersatzung der Tierarztekammer Westfalen- Lippe

finden fur die Tatigkeit des Aufsichtsausschusses Anwendung. Der Aufsichtsausschuss ist beschluss-
fahig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind.



§9
Verwaltungsausschuss

(1) Der Verwaltungsausschuss besteht aus funf Mitgliedern, die auf jeweils vier Jahre gewéhlt werden.
Hierbei sollen hochstens drei Mitglieder erstmalig gewahlt werden. Wiederwahl ist zuléssig. Die
Kammerpréasidentin/der Kammerprasident ist zusétzlich standiges Mitglied des Verwaltungsaus-
schusses.

(2) Der Verwaltungsausschuss wahlt aus seiner Mitte den stellvertretenden Vorsitzenden.

(3) Dem Verwaltungsausschuss obliegt die Durchfihrung der laufenden Geschéfte, insbesondere die
Bewilligung von Leistungen und die Erarbeitung von Geschéftsplanen. Er bestellt zur Erledigung des
Geschéftsbetriebes eine/einen Geschéaftsfuhrerin/Geschéaftsfuhrer.

(4) Der Verwaltungsausschuss kann zur fachlichen Beratung Sachverstandige hinzuziehen.

4) Innerhalb von sechs Monaten nach Beendigung eines Geschéftsjahres soll er dem
Aufsichtsausschuss den nach § 30 Abs. 2 gepriiften Jahresabschluss einschlief3lich Lagebericht und
mit dem Prufungsbericht vorlegen.

(5) Die Bestimmungen der 88 17 und 18 der Kammersatzung Westfalen-Lippe finden fir die Tatigkeit
des Verwaltungsausschusses Anwendung. Der Verwaltungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
mindestens drei Mitglieder und bei Verhandlungen nach Absatz 4 zusatzlich ein Sachverstandiger
anwesend sind.

§10
Geschéaftsfuhrung

Die/der Geschaftsfihrerin/Geschéaftsfiihrer leitet die Geschéftsstelle. Sie/er fihrt die laufenden
Geschafte des Versorgungswerkes nach den vom Verwaltungsausschuss bestimmten Grundséatzen
und vollzieht die Beschlisse des Verwaltungsausschusses. Sie/er wird auf Beschluss des
Verwaltungsausschusses vom Vorsitzenden bestimmt und nimmt an den Sitzungen des Verwaltungs-
ausschusses mit beratender Stimme teil.

§11
Haftung der Ausschussmitglieder

Die Ausschussmitglieder haften fiir den Schaden, der dem Versorgungswerk aus einer vorsatzlichen
oder grob fahrlassigen Verletzung der ihnen obliegenden Pflichten entsteht.

lll. Beitrage

8§12
Beitrage nach altem Recht

Fur Mitglieder, die vor dem 1. Januar 1968 dem Versorgungswerk beigetreten sind, betragen die
Beitrage monatlich:

bis zur Vollendung des 29. Lebensjahres 35,- DM 18,00 €

vom Beginn des 30. bis zur Vollendung des 31. Lebensjahres 40,-- DM 20,00 €
vom Beginn des 32. bis zur Vollendung des 33. Lebensjahres 50,-- DM 26,00 €
vom Beginn des 34. bis zur Vollendung des 36. Lebensjahres 60,-- DM 31,00 €
vom Beginn des 37. bis zur Vollendung des 39. Lebensjahres 70,-- DM 36,00 €
vom Beginn des 40. bis zur Vollendung des 43. Lebensjahres 80,-- DM 41,00 €
vom Beginn des 44. bis zur Vollendung des 48. Lebensjahres 90,-- DM 46,00 €
nach Vollendung des 48. Lebensjahres 100,- DM. 51,00 €



§13
Beitrage nach neuem Recht

1) Far Mitglieder, die nach dem 31. Dezember 1967 dem Versorgungswerk beigetreten sind, betragen
die Beitréage fur einen Anteil von 51,00 € (siehe § 19).

VersicherungstechnischesL Monatsbeitrag | Versicherungstechnisches | Monatsbeitrag

Alter Alter

20 0,89 € 43 2,84 €
21 0,94 € 44 3,02€
22 0,98 € 45 3,23 €
23 1,02 € 46 3,45 €
24 1,07 € 47 3,69 €
25 1,12€ 48 3,96 €
26 1,18 € 49 4,27 €
27 1,23 € 50 4,61 €
28 129€ 51 501€
29 1,35€ 52 546 €
30 1,42 € 53 597€
31 1,49€ 54 6,58 €
32 156 € 55 7,28 €
33 1,64€ 56 8,12 €
34 1,73 € 57 9,13 €
35 1,82€ 58 10,38 €
36 1,92 € 59 12,00 €
37 2,02 € 60 14,18 €
38 2,13€ 61 17,35 €
39 2,25 € 62 22,60 €
40 2,38 € 63 32,92 €
41 2,52€ 64 63,71 €
42 2,67 €

(2) Pflichtmitglieder des Versorgungswerkes, die nach dem 30. Juni 1976 in das Versorgungswerk
aufgenommen wurden, zahlen den Beitrag, der dem monatlichen Hoéchstbeitrag zur
Angestelltenversicherung entspricht.

(3) Pflichtmitglieder, die vom 1. Januar 1968 bis 30. Juni 1976 in das Versorgungswerk aufgenommen
wurden, zahlen Beitrage fir sechzig Anteile.

(4) Pflichtmitglieder, die vor dem 1. Januar 1968 in das Versorgungswerk aufgenommen wurden und
am 1.Januar 1972 das 45. Lebensjahr Uberschritten, das 54. Lebensjahr aber noch nicht vollendet
hatten, zahlen zuséatzlich Beitrage fir zehn Anteile.

(5) Pflichtmitglieder, die vor dem 1. Januar 1968 in das Versorgungswerk aufgenommen wurden und
am 1.Januar 1972 das 45. Lebensjahr noch nicht Gberschritten hatten, zahlen zusétzlich Beitrage fur
dreil3ig Anteile.

(6) Fur Angestellte, die von der Mdglichkeit der Befreiung von der Versicherungspflicht 8 6 Abs. 1 Nr.
1 Sozialgesetzbuch (SGB) VI keinen Gebrauch machen, wird die Pflichtversicherung im Versorgungs-
werk auf Antrag auf vierundzwanzig Anteile herabgesetzt.

(7) Liegt das Monatseinkommen unter der jeweiligen Beitragsbemessungsgrenze der Deutschen
Rentenversicherung kann mit entsprechenden Nachweisen eine Herabsetzung des Monatsbeitrages
auf den Betrag festgesetzt werden, der bei gleichem Bruttoverdienst in die gesetzliche Renten-
versicherung gezahlt werden musste.

(8) Macht der monatliche Beitrag nicht das ganzzahlige Vielfache des in der Beitragstabelle fir einen
Anteil angegebenen monatlichen Beitrags aus, sind auch die entsprechenden Bruchteilanteile
versichert. Die Bruchteilanteile sind auf 1/10 000 Anteile auf- bzw. abgerundet zu ermitteln.



(9) Bei einer Erh6hung des Beitrages nach Absatz 2 oder durch eine freiwillige Zusatzmitgliedschaft
erhohen sich die versicherten Anteile jeweils um die fur die Erhéhung zu berechnenden Anteile. Dabei
wird das im Zeitpunkt der Erh6hung mafR3gebliche Alter zugrunde gelegt.

(10) Bei einer Senkung des Beitrages wird bei der Herabsetzung der bisher versicherten Anteile
entsprechend verfahren.

(11) Innerhalb eines Kalenderjahres kann nur eine Beitragsanderung erfolgen. Sollte nach den
Vorschriften Uber die Beitragssatze der Angestelltenversicherung innerhalb eines Kalenderjahres eine
Beitragsanderung erforderlich werden, so ist diese fiir das Versorgungswerk erst zu Beginn des
folgenden Kalenderjahres durchzufuhren.

(12) Als Eintrittsalter in das Versorgungswerk gilt der Unterschied zwischen dem Jahr des Beginns der
Mitgliedschaft und dem Geburtsjahr. Bei Beitragsanderungen wird das Eintrittsalter fiir die geanderte
Leistung nach den gleichen Grundsatzen ermittelt.

(13) Das Versorgungswerk ist verpflichtet, Nachversicherungsbeitrdge anzunehmen. Hat das
Versorgungswerk Nachversicherungsbeitrage erhalten, so gelten diese als rechtzeitig geleistete
Versorgungsabgaben.

(14) Wehr- oder Zivildienst leistende Mitglieder, die nicht gemaf § 6 Abs. 1 Nr. 1 Sozialgesetzbuch
(SGB) VI von der Angestelltenversicherungspflicht befreit sind, leisten wahrend des Wehrdienstes
bzw. zivilen Ersatzdienstes einen Beitrag von 40 Prozent des jeweiligen
Angestelltenversicherungshochstbeitrages, héchstens jedoch einen Beitrag in der Hohe, in der ihnen
wahrend der Wehrdienstpflichtzeit bzw. Zivildienstzeit Beitrage von Dritter Seite zu gewahren sind.
Entsprechendes gilt auch fir den Pflichtdienst in einem zivilen Bevélkerungsschutz.

(15) Auf ihren Antrag erhalten eine Beitragsbefreiung oder Beitragsermafigung:

a) angestellte Tierarztinnen/Tierarzte, die den Grundwehrdienst, den Zivildienst oder eine Wehribung
ableisten, sofern die Arbeitgeberin/der Arbeitgeber oder Dritte nicht zur Beitragsentrichtung
verpflichtet sind oder keine Dienstbeziige weitergewahrt werden, sowie Kammerangehdrige, die
Beamtinnen/Beamte auf Widerruf oder auf Probe sind.

b) Mitglieder des Versorgungswerkes, die sich im gesetzlichen Mutterschutz oder Elternzeit befinden,
wenn nicht Dritte zur Beitragsentrichtung verpflichtet sind. Dies gilt entsprechend flr nicht angestellte
Mitglieder des Versorgungswerkes.

¢) Mitglieder des Versorgungswerkes, die arbeitslos sind, ab dem 1. des Monats der Meldung beim
Arbeitsamt, friilhestens ab dem Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses, wenn nicht Dritte
zur Beitragsentrichtung verpflichtet sind. Die Beitragsbefreiung oder BeitragsermaRigung endet mit
Ablauf der Leistungsverpflichtung durch das Arbeitsamt.

d) Mitglieder des Versorgungswerkes, die arbeitsunféhig krank sind, vom Zeitpunkt dieser Arbeits-
unfahigkeit an, bei angestellten Tierarztinnen/Tierarzten mit Wegfall der Gehaltszahlung, sofern die
Arbeitsunféahigkeit infolge Erkrankung durch ein &rztliches Attest innerhalb von zwei Wochen nach
Eintritt der Arbeitsunfahigkeit nachgewiesen wird.

e) Teilbeschéftigte angestellte Kammerangehorige, die nach dem § 5 Abs.2 Nr. 1 Sozialgesetzbuch
(SGB) VI nicht versicherungspflichtig und im Laufe eines Kalenderjahres nicht mehr als zwei Monate
beschaftigt sind.

(16) Uber Antrage auf Befreiung (ErmaRigung) entscheidet der Verwaltungsausschuss, im
Widerspruchsverfahren der Aufsichtsausschuss.

(17) Zeiten gemal Absatz 14 und 15, fur die kein oder ein ermalfiigter Beitrag entrichtet wird, wirken
sich mindernd auf die H6he der Rentenanwartschaft aus der ordentlichen Mitgliedschaft nur nach dem
Umfang des Beitragsausfalls aus.



§ 14
Uberleitung

(1) Erlischt die Mitgliedschaft und wird die/der Berufsangehdrige Mitglied einer anderen auf Gesetz
beruhenden Versorgungseinrichtung, so werden auf ihren/seinen Antrag die von ihr/ihm und fir sie/ihn
geleisteten Versorgungsabgaben ohne Zinsen an diese Einrichtung tibergeleitet, wenn

1. der Antrag bei dem Versorgungswerk oder der anderen Versorgungseinrichtung binnen sechs
Monaten seit Beginn der Mitgliedschaft bei der aufnehmenden Versorgungseinrichtung eingegan-
gen ist,

2. die beitragspflichtige Mitgliedschaft 60 volle Monate nicht Gberschritten hat,
3. ein Uberleitungsabkommen mit der anderen Versorgungseinrichtung besteht und
4. die Bestimmungen dieses Abkommens einer Uberleitung nicht entgegenstehen.

Soweit die Uberleitung erfolgt ist, erléschen samtliche Anspriiche der/des Berufsangehdorigen gegen
das Versorgungswerk.

(2) Erlischt die Mitgliedschaft einer/eines Berufsangehérigen bei einer anderen auf Gesetz beruhen-
den Versorgungseinrichtung und tritt die Mitgliedschaft im Versorgungswerk ein, so werden auf
ihren/seinen Antrag die von ihm und fir ihn geleisteten Beitrdge ohne Zinsen an das Versorgungs-
werk Ubergeleitet, wenn

1. der Antrag bei dem Versorgungswerk oder der anderen Versorgungseinrichtung binnen sechs
Monaten seit Eintritt der Pflichtteilnahme eingegangen ist,

2. die beitragspflichtige Mitgliedschaftszeit bei der abgebenden Versorgungseinrichtung 60 volle
Monate nicht tberschritten hat,

3. die Teilnehmerin/der Teilnehmer zum Zeitpunkt des Eintritts der Pflichtteilinahme das
45, Lebensjahr noch nicht vollendet hat,

4. ein Uberleitungsabkommen mit der anderen Versorgungseinrichtung besteht und

5. die Bestimmungen dieses Abkommens einer Uberleitung nicht entgegenstehen. Ubergeleitete
Beitrage gelten als rechtzeitig geleistete Beitrédge. Enthalt die Uberleitung Nachversicherungs-
beitrage, finden die fur die Nachversicherung geltenden Bestimmungen Anwendung.

§15
Beitragsentrichtung

(1) Die Beitrage sind Monatsbeitrage und spatestens bis zum 5. Tag des Folgemonats im Voraus zu
entrichten. Die Beitragspflicht beginnt mit dem Tag der Zugehdrigkeit zum Versorgungswerk der
Tierarztekammer Westfalen-Lippe.

Bei Mitgliedern, die gem. § 6 (1) Satz 1 SGB IV von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen
Rentenversicherung befreit sind, beginnt die Beitragspflicht mit dem Tag, an dem die Befreiung von
der Versicherungspflicht wirksam wird.

(2) Aus Billigkeitsgriinden kann den Mitgliedern des Versorgungswerkes die Zahlung der Beitrage auf
schriftlichen Antrag

a) gestundet,
b) niedergeschlagen oder
c) teilweise erlassen werden.

Uber den Antrag entscheidet der Verwaltungsausschuss.



(3) Bleibt ein Mitglied auf3er nach Absatz 2 mit Beitrédgen fir mehr als 6 Monate im Rickstand, so
stehen lediglich Leistungen aus dem Versorgungswerk nach § 33 Abs. 1 zu.

(4) Das Versorgungswerk kann von Mitgliedern und sonstigen Leistungsberechtigten die Auskiinfte
verlangen, die fur die Feststellung der Mitgliedschaft sowie von Art und Umfang der Beitragspflicht
oder der Versorgungsleistungen erforderlich sind.

8§16
Ruckstandige Beitrage

(1) Wird der Betrag nicht bis zum Ablauf des Falligkeitstages entrichtet, so ist fir jeden angefangenen
Monat ein Saumniszuschlag in Héhe von 1 % der falligen Schuldsumme zu zahlen. Daneben werden
Mahngebiihren erhoben; sie betragen fiir die erste Zahlungserinnerung 3,00 €, fir jede weitere
Zahlungserinnerung 6,00 €.

(2) Die Kosten einer Zwangsvollstreckung fallen der/dem Beitragspflichtigen zur Last.

(3) Aus Billigkeitsgrinden kann auf schriftlichen Antrag der/des Beitragspflichtigen auf die Maf3-
nahmen der Absatze 1 und 2 verzichtet werden. Der zu begriindende Antrag ist spatestens nach der
ersten Zahlungserinnerung zu stellen. Uber den Antrag entscheidet der Verwaltungsausschuss.
Gegen die Entscheidung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe beim Versorgungswerk

Widerspruch eingelegt werden. Der Widerspruch ist zu begriinden. Uber den Widerspruch entscheidet
der Aufsichtsausschuss.

8§17
Erléschen der Beitragspflicht

Die Beitragspflicht erlischt
a) mit dem letzten Tage des Monats, in dem der Tod des Mitglieds eingetreten ist,
b) mit dem letzten Tage des Monats, in dem der Versorgungsfall eintritt,

¢) mit dem Beginn des Monats, der auf das Ausscheiden eines Mitglieds aus dem Versorgungswerk
folgt.

IV. Leistungen des Versorgungswerkes

§18
Leistungsanspruch

Ein Leistungsanspruch besteht erst, nachdem wenigstens ein Monatsbeitrag beim Versorgungswerk
eingegangen ist.

§19
Leistungen nach neuem Recht

(1) Die Leistungsanspriiche werden aus Anteilen aufgebaut. Ein Anteil umfasst eine jahrliche Alters-
Invalidenrente von 51,00 €, eine Witwenrente in Hohe von 60 v.H., eine Halbwaisenrente in H6he von
12 v.H. je Kind und eine Vollwaisenrente in Héhe von 20 v.H. je Kind von diesem Betrag.

(2) Die Gewahrung der Leistungen ist an keine Wartezeit gebunden.

8§20
Ruhegeld nach altem Recht

(1) Versorgungsberechtigte, die bei Eintritt in das Versorgungswerk das 30. Lebensjahr noch nicht
vollendet hatten, haben einen Ruhegeldanspruch auf 1.840,65 € jahrlich, sobald sie das 65.
Lebensjahr vollendet haben.
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(2) Versorgungsberechtigte, die bei Eintritt in das Versorgungswerk das 31. Lebensjahr begonnen und
das 50. Lebensjahr noch nicht vollendet hatten, haben einen Ruhegeldanspruch auf 1.533,88 €
jahrlich, sobald sie das 65. Lebensjahr vollendet haben.

(3) Versorgungsberechtigte, die bei Eintritt in das Versorgungswerk das 51. Lebensjahr begonnen und
das 60. Lebensjahr noch nicht vollendet hatten, haben einen Ruhegeldanspruch auf 1.534,00 €
jahrlich, wenn sie das 65. Lebensjahr vollendet haben und die tierarztliche Berufstatigkeit aufgeben.
Der Ruhegeldbetrag ermaRigt sich auf die Halfte, solange die/der Versorgungsberechtigte nach
Aufgabe der tierarztlichen Praxis noch weiterhin Schlachttier- und Fleischbeschau ausiibt. Nach
Vollendung des 70. Lebensjahres wird das Ruhegeld ohne die vorstehenden Einschrankungen
gezahlt.

(4) Versorgungsberechtigte, die bei Eintritt in das Versorgungswerk das 61. Lebensjahr begonnen
haben oder alter sind, erhalten nach Vollendung des 70. Lebensjahres ein Jahresruhegeld von
1.534,00 €, sofern sie keine tierarztliche Berufstatigkeit mehr austiben. Dieser Betrag ermaRigt sich
auf die Halfte, solange die/der Versorgungsberechtigte nach Aufgabe der tierarztlichen Praxis noch
weiterhin Schlachttier- und Fleischbeschau ausibt.

(5) Der Anspruch auf Ruhegeld fur die in den Abséatzen 1 bis 4 aufgefiihrten Personen besteht erst,
wenn die Beitrége fur volle finf Jahre gezahlt worden sind. Das Ruhegeld wird in zw6lf gleichen Raten
monatlich im Voraus gezahlt, erstmalig fir den auf die Erfullung der Voraussetzungen fir den Ruhe-
geldanspruch folgenden Monat.

(6) Der Ruhegeldanspruch erlischt mit Ablauf des Todesmonats.

§21
Ruhegeld nach neuem Recht

(1) Das Ruhegeld wird von dem auf die Vollendung des 65. Lebensjahres folgenden Monat an
gezahlt.

(2) Das Ruhegeld wird in zwdlf gleichen Raten monatlich im Voraus gezahlt.
(3) Der Ruhegeldanspruch erlischt mit Ablauf des Todesmonats.

8§22
Anspruch auf vorgezogenes Ruhegeld

(1) Auf Antrag wird Ruhegeld nach Vollendung des 60. Lebensjahres, mit
Versicherungsmathematischen Abschlagen, gewahrt. Die Minderung des Ruhegeldanspruchs betragt
bei einer Vorverlegung um

Monate 1%
Monate 2%
Monate 3%
Monate 4 %
10-11 Monate 5%
12 - 14 Monate 6 %
15-16 Monate 7%
17 -18 Monate 8%
19-21 Monate 9%
22 -23 Monate 10 %
24 - 26 Monate 11 %
27 -28 Monate 12 %
29 -31 Monate 13 %
32-34 Monate 14 %
35-37 Monate 15 %
38-40 Monate 16 %
41 - 43 Monate 17 %
44 — 46 Monate 18 %
47 - 50 Monate 19 %

[ocl oINS
1
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51-53 Monate 20 %
54 — 57 Monate 21 %
58 — 60 Monate 22 %

Die ausgewiesenen prozentualen Abschlage sind auf die bis zum jeweiligen Rentenbeginn aller
erworbenen Rentenanwartschaften anzuwenden.

(2) Antragsberechtigt sind nur die Mitglieder des Versorgungswerkes, die ab Vollendung des
60. Lebensjahres nicht dauernd berufsunfahig sind.

8§23
Hinterbliebenenrenten

Hinterbliebenenrenten sind

Witwenrenten
Witwerrenten
Vollwaisenrenten
Halbwaisenrenten

PoNE

8§24
Hinterbliebenenrente nach altem Recht

(1) Der Uberlebende Ehegatte eines Versorgungsberechtigten, der bei Eintritt in das Versorgungswerk
das 30. Lebensjahr noch nicht vollendet hatte, erhalt eine jahrliche Hinterbliebenenrente von
1.227,10 €.

(2) Der Uberlebende Ehegatte einer/eines Versorgungsberechtigten, die/der bei Eintritt in das
Versorgungswerk das 30. Lebensjahr vollendet hatte, erhalt eine jahrliche Hinterbliebenenrente von
1.023,00 €.

(3) Die Waisen eines Versorgungsberechtigten erhalten Waisenrente, und zwar Halbwaisen 1/6,
Vollwaisen 1/3 des Ruhegeldbetrages des betreffenden Versorgungsberechtigten, in besonderen
Hartefallen bis zu 2/3 des Ruhegeldbetrages, soweit hierzu Mittel aus der Rickstellung fur satzungs-
gemaRe Uberschussbeteiligung vorhanden sind. Als Waisen gelten eheliche Kinder, Adoptivkinder
und Stiefkinder, die von Verstorbenen unterhalten wurden und uneheliche Kinder, sofern die
Vaterschaft anerkannt und der Unterhalt des Kindes vom verstorbenen Versorgungsberechtigten ganz
oder teilweise bestritten wurde. Die Waisenrente wird bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
gewabhrt. Fur Kinder, die sich als dann noch in der Berufsausbildung befinden oder infolge eines
kérperlichen oder geistigen Gebrechens oder infolge chronischer Erkrankung nicht in der Lage sind,
ihren Lebensunterhalt selbst zu verdienen, kann die Waisenrente bis zur Vollendung des 21. Lebens-
jahres gewahrt werden.

(4) Die Hinterbliebenenrente nach den Abséatzen 1 bis 3 wird in gleichen Monatsraten gezahlt. Der
Anspruch auf Hinterbliebenenrente entsteht am 1. des dem Tode des Versorgungsberechtigten
folgenden Monats.

(5) Der Anspruch auf Waisenrente nach Absatz 3 erlischt mit Ablauf des Monats, in dem das
berechtigte Kind stirbt oder heiratet. Erlischt die Waisenrente wegen Uberschreitens einer
Altersgrenze, so endet die Zahlung mit Ablauf des Monats, in dem die Waise das entsprechende
Lebensjahr vollendet.

8§25
Hinterbliebenenrente nach neuem Recht

(1) Die/der Uberlebende Ehegatte einer/eines Versorgungsberechtigten erhalt eine jahrliche
Hinterbliebenenrente in Hohe von 60 v.H. des Ruhegeldes des Versorgungsberechtigten.

(2) Die Waisen eines Versorgungsberechtigten erhalten Waisenrente, und zwar Halbwaisen 12 v.H. je
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Kind und Vollwaisen 20 v.H. je Kind des Ruhegeldanspruches des Versorgungsberechtigten. Als
Waisen gelten eheliche Kinder, Adoptivkinder und Stiefkinder, die vom Versorgungsberechtigten
unterhalten wurden und uneheliche Kinder, sofern die Vaterschaft anerkannt wurde und der Unterhalt
des Kindes vom verstorbenen Versorgungsberechtigten ganz oder teilweise bestritten wurde. Die
Waisenrente wird bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres gewahrt. Fir Kinder, die sich alsdann noch
in der Berufsausbildung befinden oder infolge eines kdrperlichen oder geistigen Gebrechens oder
infolge chronischer Erkrankung nicht in der Lage sind, ihren Lebensunterhalt selbst zu verdienen,
kann die Waisenrente bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres gewahrt werden.

(3) Die Hinterbliebenenrente nach den Abséatzen 1 und 2 wird in zwdlf gleichen Raten monatlich im
Voraus erstmalig fur den auf den Tod der/des Versorgungsberechtigten folgenden Monat gezahlt.

(4) Der Anspruch auf Hinterbliebenenrente nach Absatz 1 erlischt mit Ablauf des Monats, in dem der
hinterbliebene Ehegatte eines Versorgungsberechtigten stirbt oder wieder heiratet.

(5) Der Anspruch auf Waisenrente nach Absatz 2 erlischt mit Ablauf des Monats, in dem das
berechtigte Kind stirbt oder heiratet.

826
Hinterbliebenenrente nach altem und neuem Recht

(1) Die Versorgungsleistungen an Hinterbliebene dirfen zusammen den 1 1/3fachen Betrag des
Ruhegeldes nicht Giberschreiten, der dem verstorbenen Versorgungsberechtigten zustehen wirde;
gehen die Anspriiche darliber hinaus, so tritt eine verhaltnismafige Kiirzung ein.

(2) Ein Anspruch auf Zahlung von Hinterbliebenenrente besteht nicht, wenn

a) die Ehe nicht mindestens 12 Monate gedauert hat, es sei denn, dass nach den besonderen
Umsténden des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt ist, dass es der alleinige oder
Uberwiegende Zweck der Heirat war, einen Anspruch auf Hinterbliebenversorgung zu
begrinden,

b) die Ehe erst wahrend des Bezugs von Altersruhegeld oder vorgezogenem Altersruhegeld
geschlossen wurde,

¢) die Ehe nach Vollendung des 60. Lebensjahres oder nach Eintritt der Berufsunfahigkeit der
Versorgungsempféangerin/des Versorgungsempfangers geschlossen wurde und nicht
mindestens 3 Jahre bestanden hat,

d) die Hinterbliebenen selbst oder durch andere den Tod der Versorgungsempfangerin/des
Versorgungsempféangers vorsatzlich herbeigefiihrt haben.

8§ 27
Kapitalabfindung

(1) Witwen/Witwer, denen ein Anspruch auf Hinterbliebenenrente zusteht und wieder heiraten,
erhalten auf Antrag eine Kapitalabfindung in folgender Hohe:

1. bei Wiederverheiratung vor Vollendung des 35. Lebensjahres das Sechzigfache ihrer zuletzt
bezogenen Monatsrente,

2. bei Wiederverheiratung vor Vollendung des 45. Lebensjahres das Achtundvierzigfache ihrer
zuletzt bezogenen Monatsrente,

3. bei Wiederverheiratung nach Vollendung des 45. Lebensjahres das Sechsunddreil3igfache
ihrer zuletzt bezogenen Monatsrente.

Mit der Zahlung der Kapitalabfindung erlischt der Anspruch auf Hinterbliebenenrente. Der Antrag kann
nur innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Monaten nach der Eheschlie3ung gestellt werden und
wirkt auf den Tag der Eheschliel3ung zurtick. Die bereits fiir diese Zeit gezahlte Rente ist auf die
Abfindung anzurechnen.
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§28
Berufsunfahigkeitsrente nach altem Recht

(1) Jede/jeder Versorgungsberechtigte, die/der kein Ruhegeld bezieht, hat Anspruch auf
Berufsunfahigkeitsrente, wenn er berufsunféhig ist und die Austibung des tierarztlichen Berufes
aufgibt. Berufsunfahig ist eine Versorgungsberechtigte/ein Versorgungsberechtigter, wenn sie/er
infolge eines korperlichen Gebrechens oder wegen Schwache ihrer/seiner kérperlichen oder geistigen
Krafte dauerhaft oder voriibergehend aul3erstande ist, eine tierarztliche Tatigkeit auszulben.
Tierarztliche Tatigkeit ist jede Tatigkeit, bei der die tierarztliche Vorbildung ganz oder teilweise
verwandt werden kann. Die tierarztliche Tatigkeit gilt bei nicht nur voribergehender Berufsunfahigkeit
nicht als eingestellt, solange die Praxis durch eine Vertreterin/einen Vertreter oder mit Hilfe einer
Assistentin/eines Assistenten fortgefiihrt oder bei angestellten Tierarztinnen/Tierarzten das Gehalt
fortgezahlt wird. Bei vorubergehenden Berufsunfahigkeit kann die Praxis wéhrend des Bezuges der
Berufsunfahigkeitsrente durch eine Vertreterin/einen Vertreter bis zur Dauer von einem Jahr
fortgefuihrt werden. Nach diesem Zeitraum gilt Satz 3 entsprechend.

(2) Voraussetzung fir die Gewahrung einer Berufsunféahigkeitsrente ist ein Antrag des Versorgungs-
berechtigten mit einem Nachweis Uber die Berufsunfahigkeit. Die Berufsunfahigkeitsrente wird
frihestens nach Ablauf von 26 Wochen der Dauer der Berufsunfahigkeit gezahlt und langstens

6 Monate riickwirkend nach Antragstellung.

(3) Die Antragstellerin/der Antragsteller ist verpflichtet, sich nach Weisung des Verwaltungs-
ausschusses arztlich untersuchen zu lassen. Der Verwaltungsausschuss kann die arztliche
Beobachtung der Antragstellerin/des Antragstellers anordnen. Die Kosten dieser MalRhahme werden
vom Versorgungswerk getragen. Sind die Antragstellerin/der Antragsteller oder der Verwaltungs-
ausschuss mit der Begutachtung der Arztin/des Arztes nicht einverstanden, ernennt der Verwaltungs-
ausschuss eine Gutachterkommission, die aus einer Amtséarztin/einem Amtsarzt, einer/einem frei
praktizierenden Arztin/ Arzt oder einer/einem Fachéarztin/Facharzt und einer/einem Tierarztin/Tierarzt
besteht. Die/der Arztin/Arzt oder Facharztin/Facharzt und die/der Tierarztin/Tierarzt in dieser
Gutachterkommission miissen wenigstens zehn Jahre im Beruf tatig gewesen sein und dirfen in
keinem verwandtschaftlichen Verhaltnis zur/zum Antragstellerin/Antragsteller stehen.

(4) Die/der Versorgungsberechtigte, der/dem die Berufsunfahigkeitsrente gezahlt wird, ist verpflichtet,

a) dem Verwaltungsausschuss Veranderungen des Berufsunfahigkeitsgrades unaufgefordert
mitzuteilen,

b) auf Verlangen des Verwaltungsausschusses und nach dessen Weisung arztliche Nachunter-
suchungen auf Kosten des Versorgungswerkes durchfiihren zu lassen. Absatz 3 findet entsprechend
Anwendung.

(5) Die Hohe der Berufsunfahigkeitsrente wird ermittelt, indem das fiir die/den Versorgungs-
berechtigte/Versorgungsberechtigten angesammelte Deckungskapital, soweit es auf das Ruhegeld
entfallt, als eine einmalige Pramie fur eine laufende Rente angesehen wird, wobei die Grundsatze des
Geschaftsplanes Anwendung finden. Der Verwaltungsausschuss kann mit Zustimmung des Aufsichts-
ausschusses

a) der/dem unverheirateten Versorgungsberechtigten, die/der keine Hinterbliebenen versorgungs-
berechtigten Angehérigen hat,

b) in Harteféllen

die Berufsunfahigkeitsrente bis zur Hohe des Ruhegeldes bewilligen, soweit hierzu Mittel aus der
Ruckstellung fiir satzungsgeméanile Uberschussbeteiligungen vorhanden sind.

(6) Die Berufsunfahigkeitsrente wird von dem Monat an gezahlt, der nach dem Monat folgt, in dem die
Voraussetzungen nach Absatz 1 und 2 erfullt sind.

(7) Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente erlischt,
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a) bei Bezug von Ruhegeld nach § 18 oder § 19,
b) beim Tode der/des Versorgungsberechtigten,
¢) mit Ablauf des Monats, in dem die Voraussetzungen der Absétze 1 und 2 nicht mehr erfillt sind,

d) mit Ablauf des Monats, in dem der Verwaltungsausschuss den Entzug der Berufsunféahigkeitsrente
beschlief3t, weil die/der Versorgungsberechtigte sich einer angeordneten Nachuntersuchung nicht
unterzieht.

(8) Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente entféllt, wenn sich die/der Versorgungsberechtigte
vorsatzlich selbst oder durch einen anderen in den Zustand der Berufsunféhigkeit versetzt hat.

(9) Gegen die Entscheidung des Verwaltungsausschusses ist Widerspruch zulassig. Der Widerspruch
ist innerhalb 1 Monats nach Zustellung der Entscheidung schriftlich einzulegen. Uber den zu
begriindenden Widerspruch entscheidet der Aufsichtsausschuss. Der Aufsichtsausschuss kann seiner
Entscheidung eine erneute arztliche Begutachtung zugrunde legen. Die Kosten dieser Begutachtung
tragt das Versorgungswerk.

§29
Berufsunfahigkeitsrente nach neuem Recht

Fur den Neuzugang ab 1. Januar 1968 tritt an Stelle des § 28 Abs. 5 die nachstehende Bestimmung:
Die Berufsunfahigkeitsrente wird in Hohe des Ruhegeldes gezahlt.

8§30
Zuschuss zu RehabilitationsmalRnahmen

(1) Der Verwaltungsausschuss kann einem Mitglied des Versorgungswerkes im Rahmen der von der
Kammerversammlung beschlossenen Richtlinien auf Antrag Zuschiisse zu den Kosten von
erforderlichen Rehabilitationsmalinahmen gewédhren, wenn Berufsunfahigkeit vorliegt, Berufs-
unfahigkeitsrente bezogen wird, ihre/seine Berufsfahigkeit infolge eines kdrperlichen Gebrechens oder
wegen Schwache ihrer/seiner kérperlichen und geistigen Krafte gefahrdet oder gemindert ist und
diese durch eine Rehabilitationsmal3nahme voraussichtlich erhalten, wesentlich gebessert oder
wiederhergestellt werden kann.

2) Die Notwendigkeit und die Erfolgsaussichten der Rehabilitationsmafinahme ist von der/dem
Antragstellerin/Antragsteller durch ein arztliches Gutachten zu belegen. Der Verwaltungsausschuss
kann eine zuséatzliche Begutachtung verlangen. Die Kosten dieser zusatzlichen Begutachtung werden
von dem Versorgungswerk ibernommen. Der Verwaltungsausschuss entscheidet Gber

die Ubernahme sowie iiber Hohe der Kostenbeteiligung.

§31
Leistungserhéhungen, besondere Leistungen,
Anpassung laufender Renten

(1) Der Verwaltungsausschuss hat jahrlich unter Beriicksichtigung des Preisgefiiges der Gesamt-
wirtschaft sowie der Veréanderungen der Lebenshaltungskosten fiir Rentenempfanger die Kaufkraft der
Rentenleistungen des Versorgungswerkes zu tberprifen. Die laufenden Renten sollen jahrlich
mindestens entsprechend der Anhebung der Rentenleistungen in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung angepasst werden, soweit die finanzielle Lage des Versorgungswerkes derartige Mal3-
nahmen zulassen. Die Kammerversammlung entscheidet tber die Durchfiihrung des Vorschlages.

§32
Wechsel des Versorgungswerkes

(2) Ist ein friheres Mitglied, das noch keine Versorgungsleistungen bezieht, bei Eintritt des
Versorgungsfalles (Berufsunfahigkeit oder Tod) beitragspflichtiges Mitglied eines anderen auf Gesetz
beruhenden Versorgungstragers im Geltungsbereich der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 (mit
Ausnahme der Deutschen Rentenversicherung), wird statt der sich aus dem beitragsfreien Anspruch
ergebenden Rente ein héherer, auf das Versorgungswerk entfallender Anteil einer Rente gewéhrt,
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sofern auch die anderen beteiligten Versorgungstrager ihre Versorgungsleistungen nach dieser
Regelung berechnen.

Der Anteil ergibt sich entsprechend dem Verhaltnis der bisherigen Mitgliedschaft im Versorgungswerk
zur gesamten bis zum Leistungsfall zurtickgelegten Versicherungszeit bei allen auf Gesetz
beruhenden Versorgungstragern entsprechend Artikel 46 Abs. 2 der VO (EWG) Nr. 1408/71.

Dabei erfolgt die Berechnung der Rente in der Weise, dass sowohl Versicherungszeiten vor Beginn
der Mitgliedschaft als auch die Zeiten vom Ausscheiden aus dem Versorgungswerk bis zur
Vollendung des 65. Lebensjahres beriicksichtigt werden. Die Beriicksichtigung dieser Zeiten erfolgt,
indem die Summe der wahrend der Mitgliedschaft erworbenen Anspriiche um diejenigen Anspriiche
erhoht wird, die die/ der Anspruchberechtigte in diesen Zeiten als Durchschnitt ihrer/seiner bisher
erworbenen Anspriiche ebenfalls erhalten hatte.

(2) Hat ein Mitglied des Versorgungswerkes auch bei anderen auf Gesetz beruhenden Versorgungs-
tragern im Geltungsbereich der VO (EWG) 1408/71 Anrechte fiir den Fall der Berufsunfahigkeit oder
des Todes, wird die Rente nur Anteilig gewahrt, sofern auch die anderen beteiligten Versorgungs-
trager ihre Versorgungsleistungen nach dieser Regelung berechnen.

Der Anteil ergibt sich entsprechend dem Verhaltnis der zurtickgelegten Mitgliedschaft im
Versorgungswerk zur insgesamt zurtickgelegten Versicherungszeit. Dabei werden bei der Berechnung
der Rente auch Versicherungszeiten vor Beginn der Mitgliedschaft beriicksichtigt. Die
Berucksichtigung dieser Zeiten erfolgt entsprechend.

8§33
Ausscheiden von Mitgliedern

(1) Scheidet ein Mitglied aus dem Versorgungswerk aus, ohne Versorgungsleistungen erhalten zu
haben, so bleiben die erworbenen Anspriiche erhalten. Diese mindern sich in der Weise, dass das fur
diesen Versorgungsberechtigten angesammelte Deckungskapital als einmalige Zahlung fur die
kunftigen einmal féllig werdenden Leistungen - Ruhegeld, Berufsunfahigkeitsrente - aufgefasst wird.
Die Grundsatze des Geschéftsplanes finden Anwendung.

(2) Auf Antrag einer/eines Versorgungsberechtigten, die/der aus dem Versorgungswerk ausscheidet,
ohne Versorgungsleistungen erhalten zu haben, werden zur Abfindung séamtlicher Anspriiche
zurlickvergutet:

fur den 1. bis 6. Beitragsmonat 30 v. H. der gezahlten Beitrdge ohne Zinsen
fur den 7. bis 36. Beitragsmonat 40 v.H. der gezahlten Beitrdge ohne Zinsen,
fur den 36. bis 59. Beitragsmonat 50 v.H. der gezahlten Beitrdge ohne Zinsen.

8§34
Versorgungsausgleich bei Ehescheidung

(1) Werden Ehepartner geschieden, die beide Mitglieder des Versorgungswerkes sind oder waren,
findet Realteilung geman § 1 Abs. 2 des Gesetzes zur Regelung von Hérten im Versorgungsausgleich
vom 21. Februar 1983 (BGBI. | S. 105) statt, indem zu Lasten des Anrechts des ausgleichspflichtigen
Ehegatten fir den ausgleichsberechtigten Ehegatten ein Anrecht begriindet wird. Realteilung findet
auch statt, wenn die/der ausgleichsberechtigte Ehegatte Mitglied einer anderen berufsstandischen
Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung angehort oder angehért hat, mit der das Versorgungs-
werk der Tierarztekammer Westfalen- Lippe einen Uberleitungsvertrag geschlossen hat.

(2) Erfolgt der Versorgungsausgleich nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Harten im
Versorgungsausgleich (Quasi-Splitting), wird nach Rechtskraft der Entscheidung des Familiengerichts
das Anrecht des Mitglieds entsprechend gekurzt.

(3) Auf Grund einer mit Zustimmung des Versorgungswerkes getroffenen und vom Familiengericht
genehmigten Vereinbarung kann fir ein ausgleichsberechtigtes Mitglied der Versorgungsausgleich
durch Leistung von Beitrdgen erfolgen.
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(4) Das ausgleichspflichtige Mitglied kann seine auf Grund des Versorgungsausgleichs gekirzte
Rentenanwartschaft durch zusétzliche Zahlungen wieder ergéanzen.

(5) Der Verwaltungsausschuss wird erméchtigt, Richtlinien zur Durchfiihrung des Versorgungs-
ausgleichs im Benehmen mit dem Aufsichtsausschuss zu erlassen.

V. Aufbringung und Verwendung der Mittel, Rechnungslegung

8§35
Mittel des Versorgungswerkes

(1) Die Mittel des Versorgungswerks dirfen nur fir satzungsgeméafe Leistungen, notwendigen und
erforderliche Aufwendungen sowie zur Bildung erforderlicher Ricklagen und Rickstellungen
verwendet werden. Die Mittel des Versorgungswerkes sind getrennt und gesondert von den Mitteln
der Tierarztekammer zu verwalten.

(2) Das gebundene Vermoégen des Versorgungswerks ist entsprechend den Bestimmungen des
Landesversicherungsaufsichtsgesetzes sowie der dazu erlassenen Versorgungswerkeverord-nung
und den hierzu erlassenen Richtlinien der Aufsichtsbehérde anzulegen.

§ 36
Rechnungslegung

(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Nach Ablauf des Geschéftsjahres hat der Verwaltungsausschuss den Jahresabschluss nebst
Lagebericht nach den gesetzlichen Vorschriften und den hierzu ergangenen aufsichtsbehdrdlichen
Anordnungen aufzustellen und durch eine/einen Wirtschaftpriuferin/ Wirtschaftsprifer oder durch eine
Wirtschaftsprifungsgesellschaft prifen zu lassen. Mindestens zum Ende eines jeden Geschéaftsjahres
- auf Verlangen der Aufsichtsbehdrden auch zu anderen Zeitpunkten - hat der Verwaltungsausschuss
durch eine/einen versicherungs-mathematischen Sachverstandige/Sachverstandigen im Rahmen
eines Gutachtens die Deckungsriickstellung errechnen zu lassen und diese in den Rechnungsab-
schluss einzustellen. Der Rechnungsabschluss nebst Jahresbericht sowie das versicherungsmathe-
matische Gutachten sind den Aufsichtsbehérden vorzulegen.

(3) Zur Deckung von Fehlbetragen ist eine Verlustriicklage zu bilden. Dieser Ricklage sind jeweils

5 vom Hundert des sich nach der Gewinn- und Verlustrechnung zu errechnenden Rohliberschusses
zuzufiihren, bis diese 5 vom Hundert der Summe der Vermdgenswerte (das sind die in der Jahres-
bilanz aufgefuhrten Kapitalanlagen, Forderungen aus dem Versicherungsgeschéft und anderen
Vermdgensgegenstanden) erreicht oder nach Inanspruchnahme wieder erreicht hat. Ein sich dariiber
hinaus ergebender Rohiiberschuss ist der Riickstellung fiir satzungsgemaRe Uberschussbeteiligung
zuzufiihren. Rohuiberschuss ist der Uberschuss vor Abzug der Aufwendungen fiir satzungsgeméaRe
Uberschussbeteiligung.

(4) Die Riickstellung fur satzungsgemafRe Uberschussbeteiligung ist, soweit sie nicht zur Deckung
eines Fehlbetrages heranzuziehen ist, nur zur Erh6hung von Leistungen und/oder zur Verbesserung
der Rechnungsgrundlagen zu verwenden. Die hdaheren Bestimmungen Uber die Verwendung der
Ruckstellung trifft auf Grund von Vorschlagen der/des versicherungsmathematischen
Sachverstandigen die Kammerversammlung. Der Beschluss bedarf der Genehmigung der
Aufsichtsbehorde.

(5) Ein sich ergebender Fehlbetrag ist aus der Verlustricklage und - soweit diese nicht ausreicht - aus
der Ruckstellung fiir satzungsgemaRe Uberschussbeteiligung zu decken. Ein danach verbleibender
Bilanzverlust ist durch Herabsetzung der Leistungen auszugleichen. Absatz 4 Satz 2 und 3 gelten
entsprechend.
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VI. Schlussvorschriften

8§ 37
Verbot der Abtretung und Verpfandung

Anspriche auf Versorgungsleistungen kénnen an Dritte weder tibertragen noch verpfandet werden.

§38
Fristenberechnung

Fur die Berechnung von Fristen gelten die 88 186 bis 193 BGB, soweit in der Satzung keine
abweichende Regelungen getroffen wurden.

§ 39
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen des Versorgungswerkes erfolgen nach Ermessen des Verwaltungsausschusses
durch Einzelnachrichten oder Veréffentlichungen im Deutschen Tierarzteblatt.

8§40
Auflésung

Im Falle der Auflésung des Versorgungswerkes nach 8§ 7 Abs. 1 Nr. 4 dieser Satzung werden die
angesammelten Mittel zur Deckung der satzungsmagigen Verbindlichkeiten des Versorgungswerkes
verwendet. UberschieRBende Betrage werden dem Fiirsorgefonds der Tierarztekammer zugefiihrt. Bei
Fehlbetragen werden zweckentsprechende Kiirzungen der Leistungen durchgefiihrt.

8§41
In Kraft Treten

Diese Satzung tritt am 01.Januar 2005 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom
08. Oktober 1996, zuletzt geandert durch Satzung vom 17. Dezember 2003, aul3er Kraft.

SatzungVW2005



